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UMOWA    nr  ……………… 

w  sprawie pożyczki  z  Zakładowego Funduszu Świadczeń  Socjalnych 

 
 

W dniu .............................. pomiędzy Szkołą Podstawową nr 8 w Białymstoku zwanym dalej 

zakładem pracy, w imieniu którego działa Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 8 w Białymstoku  

Pani ......................................................................................................................., 

 

a Panią/Panem............................................................................ zwanym dalej pożyczkobiorcą, 

zamieszkałym(ą) w ...................................................................................................................... 
zatrudnionym na stanowisku / emerytem ............................................ w Szkole Podstawowej 

nr 8 w Białymstoku została zawarta umowa o następującej treści : 

 

§ 1 

 

Decyzją Dyrekcji Szkoły Podstawowej nr 8 w Białymstoku z dnia ........................................... 

podjętą w trybie i na zasadach określonych w ustawie z dnia 04 marca 1994 r. o zakładowym 

funduszu świadczeń w jednostkach gospodarki uspołecznionej (tekst jednolity:  

Dz. U. z 2018r. poz. 1316 z późniejszymi zmianami) 

Ze środków zakładowego funduszu świadczeń socjalnych pracowników szkoły została 

przyznana  

Pani (u)....................................................................... pożyczka  w wysokości.........................zł 

(słownie)....................................................................................................................................... 

oprocentowana............................% w stosunku rocznym z przeznaczeniem  

na .................................................................................................................................................. 

 

§ 2 

 

Przyznana pożyczka podlega spłacie w całości. Okres jej spłaty wynosi 

.................................... Rozpoczęcie spłaty pożyczki następuje od dnia ..................................... 

w ratach miesięcznych. Pierwsza rata .......................... zł, pozostałe po .................................zł. 

 

Spłaty pożyczki należy dokonywać:: 

-  w przypadku emerytów, rencistów, osób na świadczeniach kompensacyjnych na konto 

bankowe o numerze:  72 1240 2890 1111 0010 3572 8974 do dnia  25 każdego miesiąca, 

- w przypadku pracowników pożyczkobiorca upoważnia pożyczkodawcę do dokonywania 

potrąceń należnych rat pożyczki wraz z odsetkami, z przysługującego mu wynagrodzenia  

za pracę. 

 

§ 3 
Nie spłacona kwota pożyczki wraz z odsetkami staje się natychmiast wymagalna w wypadku: 

a) rozwiązania stosunku pracy w trybie art.52 Kodeksu Pracy, 

b) rozwiązania stosunku za wypowiedzeniem z powodu nie wywiązania się pracownika 

ze swoich obowiązków, 

c) rozwiązania stosunku pracy przez pracownika za wypowiedzeniem ( nie dotyczy 

pracowników przechodzących na emeryturę lub rentę i pozostających nadal w ZFŚS), 
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§ 4 

 

Nie spłacona kwota pożyczki, udzielona na wkład mieszkaniowy lub budowlany                     

na mieszkanie z budownictwa spółdzielczego lub zakładu pracy, staje się wraz  

z odsetkami natychmiast wymagana w drodze rozwiązania stosunku pracy przez 

pożyczkobiorcę w drodze wypowiedzenia. 

 

§ 5 

 

Rozwiązanie stosunku pracy bez winy pracownika z wyjątkiem przypadku,  

o którym mowa w § 4, nie powoduje zmiany warunków udzielenia pożyczki zawartych  

w niniejszej umowie. W przypadku tym jednak zakład pracy ustali w porozumieniu  

z pożyczkobiorcą sposób spłaty i zabezpieczenia pożyczki. 

 

§ 6 

 

Zmiana warunków określonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej  

pod rygorem nieważności. 

§ 7 

 

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umowę mają zastosowanie przepisy ustawy  

z dnia 4 marca 1994 r.  (tekst ujednolicony: Dz. U. z 2018r. poz. 1316 z późniejszymi 

zmianami). 

§ 8 

 

Umowa niniejsza została sporządzona w 3 jednobrzmiących egzemplarzach,  

z których jeden otrzymuje pożyczkobiorca. 

§ 9 

 

Pożyczkobiorca zobowiązany jest zawiadomić pożyczkodawcę o zaistniałych zmianach 

(zmiana miejsca zatrudnienia, zamieszkania)  

 

§ 10 

 

Pożyczkobiorca oświadcza, że zapoznał się z Regulaminem Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych Szkoły Podstawowej nr 8 im. Świętego Kazimierza Królewicza w Białymstoku  

oraz z informacją o przetwarzaniu danych osobowych, stanowiącą załącznik nr 11  

ww. Regulaminu. 

 

 

 

 

..........................................                                           ......................................... 

  podpis pożyczkobiorcy                                             podpis pożyczkodawcy 
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Imię i nazwisko pożyczkobiorcy ……………………………………………… 

Nr dowodu osobistego pożyczkobiorcy............................................................. 

wydany przez ..................................................................................................... 

      

Oświadczenie poręczycieli : 

W razie nie uregulowania we właściwym terminie pożyczki ze środków ZFŚS zaciągniętej  

przez ………………………………………………….. 

                  (imię i nazwisko pożyczkobiorcy)  

wyrażamy zgodę jako solidarnie odpowiedzialni na pokrycie należnej kwoty  

wraz z odsetkami z naszych wynagrodzeń: 

 

1. Pan/i ................................................................................................................................... 

 zamieszkały(a)....................................................................................................................... 

       zatrudniony (a).......................................................................................................................  

 Nr dowodu osobistego........................................................................................................... 

 wystawiony przez ................................................................................................................. 

 

Oświadczam, że zapoznałem/zapoznałam się z informacją o przetwarzaniu danych osobowych, 

stanowiącą załącznik nr 11 Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Szkoły 

Podstawowej nr 8 im. Świętego Kazimierza Królewicza w Białymstoku.  

 

(podpis poręczyciela)................................................... 

 

2. Pan/i .................................................................................................................................. 

zamieszkały(a)........................................................................................................................ 

zatrudniony(a)......................................................................................................................... 

Nr dowodu osobistego............................................................................................................ 

wystawiony przez................................................................................................................... 

 

Oświadczam, że zapoznałem/zapoznałam się z informacją o przetwarzaniu danych osobowych, 

stanowiącą załącznik nr 11 Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Szkoły 

Podstawowej nr 8 im. Świętego Kazimierza Królewicza w Białymstoku. 

 

(podpis poręczyciela)................................................... 

 

 

 

podpis i pieczęć stwierdzającego 
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Zgoda na potrącanie należności z wynagrodzenia 

Wyrażam zgodę na potrącanie z mojego wynagrodzenia za pracę 

należności z tytułu udzielonej mi przez pracodawcę pożyczki mieszkaniowej  

z ZFŚS począwszy od wynagrodzenia za miesiąc …………………  

 

 

 

………………………………………. ………………………….  

(                               (data)      (podpis pracownika) 

 


